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SSR Mining Inc. ("Sirket") Yénetim Kurulu ("Yonetim Kurulu"), etkili hissedar katiliminin iyi kurumsal
yonetimin énemli bir bileseni oldugunu kabul etmektedir. Yénetim Kurulu, hissedarlarla etkilesimin
seffafligi artirdigina ve hissedarlar Sirketin is faaliyetlerine ve performansina aktif olarak ilgi duymaya
tesvik ettigine inanmaktadir. Bu politika, hissedar katilimi ¢ergevelerimizi 6zetlemektedir.

Hissedarlarla Etkilegim

Kurul, hissedar katimi igin en iyi uygulamalari benimsemeye kararlidir. Kurul ve ydnetim,
asagidakiler dahil olmak Gzere gesitli resmi kanallar araciligiyla hissedarlarla iletisim kurar:

« Yilik Hissedarlar Toplantisi: Kurul, hissedarlar yillik hissedarlar toplantimiza katiimaya
veya sanal olarak katilmaya tesvik eder. icra Kurulu Bagskani ve yoénetim kurulu Gyeleri,
toplantida hissedarlarin sorularini yanitlamak i¢in hazir bulunurlar.

»  Uc Aylik Kazang Konferans Cagrilari: Yonetim, Ggaylik kazang agiklamalarinin ve énemli
kurumsal gelismelerin ardindan, kamuya duyurulduktan sonra mimkun olan en kisa surede
konferans g¢agrilari dizenler. Bu g¢agrilar, tim hissedarlara dinleme modu agiktir ve
onceden onaylanmis analistler igin soru-cevap oturumu igeren canh web yayini igerir. Web
yayinlari Sirketin web sitesinde mevcuttur.

» lletisim Materyalleri: Sirket, EDGAR ve SEDAR+'da Sirket profilinde bulunan kamuya agik
dosyalar, haber bultenleri, web sitemiz ve sektor konferanslari ile diger toplantilara katihm
dahil olmak tzere cesitli yillik ve donemsel yayinlar araciligiyla bilgi paylasir.

- Hissedarlarla iletisim: Kurul tiyeleri ve yénetim, dzellikle vekaletname aciklamalari
(Proxy Statement) dncesinde ve yillik genel kurul dncesinde hissedarlarla dizenli
olarak —en az yilda bir kez— gortiismeler yaparak hissedarlar igin dnemli konulari ele
alir.

Resmi iletisim kanallarina ek olarak, hissedarlar zaman zaman asagidakiler dahil olmak Uzere
uygun konular hakkinda Kurul ile iletisim kurmak isteyebilirler:



< Kurul yapisi, bilesimi ve performansi

«  Muhasebe, denetim ve i¢ kontroller, risk ve kurumsal strateji denetimi dahil olmak Uzere
Yoénetim Kurulu denetimi

- Finansal ve finansal olmayan bilgilerin agiklanmasi dahil olmak Uzere kurumsal yonetim
uygulamalari ve agiklamalari

e Yonetici Gcretleri ve yonetim performansi

«  Kurul ve komite yapisi ve nitelikleri

«  Kurul ve komite tyeleri

= Hissedarlarin énerileri

Yonetim Kurulu ile iletigim

Yillik toplantilar arasinda, hissedarlar Kurumsal Sekreterlik ofisi araciliiyla Kurul ve Ydnetim
komitelerinin bagkanlari ile iletisime gecgebilirler. Kurul, kendisine goénderilen iletisimi ve toplanti
taleplerini almak ve incelemek Uzere Kurumsal Sekreteri temsilcisi olarak atamistir. Kurumsal
Sekreter, Kurula génderilen iletisimi Kurumsal Yonetisim ve Aday Gosterme Komitesine raporlayacak
ve Yonetim Kurulu Gyeleri hissedarlarla yapilan goérismeleri Kurula veya ilgili Yéonetim Kurulu
komitesine raporlayacaktir. Anonim iletisimler kabul edilmekle birlikte, bunlar hakkinda bilgi
veremeyiz veya yanit veremeyiz. Bu nedenle, hissedarlarin kimliklerini belirtmelerini tavsiye ederiz.

Yoénetim Kurulu veya bir tye ile toplanti talebinde, talep eden kisinin ve toplantiya katiimak isteyen
diger kisilerin adi, iletisim bilgileri ve statlisu (hissedar veya temsilci) ile sahip olduklari hisse sayisi
ve turd ve tartisilacak belirli konularin agiklamasi yer almaldir. Toplantilar énceden belirlenmig
konulara odaklanacak ve gecerli yasalar ile Sirket politikalarina uygun olmalidir.

Hissedarlar, posta veya e-posta yoluyla Yénetim Kurulu ile iletisim kurabilirler:

Posta ile E-posta ile
SSR Mining Inc. Konu Basligi: “Shareholder Engagement”
Dikkatine : Corporate Secretary, E-posta: shareholderengagement@ssrmining.com

Hissedar Katilimi
6900 E. Layton Avenue, Suite 1300 Denver,
Colorado 80237

Yoénetimle iletisim

Genel is faaliyetleri, finansal sonuglar, stratejik yonelim veya diger ilgili konularla ilgili her turli soru
veya yorum igin litfen Sirketin Yatirnmci lligkileri departmanina invest@ssrmining.com adresinden
ulasin.

Gizli Bildirim

Gizli ve anonim bildirimler igin, Sirketin web sitesinde www.ssrmining.com/corporate responsibility
adresinde bulunan Sirketin ihbar Politikasi'na bakin.



mailto:invest@ssrmining.com
http://www.ssrmining.com/corporate_responsibility

Bu Politikanin Uygulanmasi

Bu Politika, 6nemli kamuya agik olmayan bilgilerin agiklanmasini diizenleyen Agiklama Politikamiz
ve yiiksek is uygulamalari ve etik standartlarina baglhiligimizi yansitan is Davranis ve Etik Kurallarimiz
ile uyumludur.

Kurumsal Yonetim ve Aday Goésterme Komitesi bu politikayi yillik olarak gbézden gegirecek ve
etkinligini degerlendirecektir.



